Правила проведения конкурса на звание
«Лучший совет молодых ученых»
Общие положения
1. Настоящие Правила определяют порядок проведения ежегодного конкурса среди советов молодых ученых научных организаций и высших учебных заведений Республики Казахстан на звание «Лучший совет молодых ученых», проводимого Фондом Нурсултана Назарбаева (далее – Фонд).
2. Целью проведения конкурса является поддержка инициатив молодых ученых и содействие в раскрытии и реализации их научного потенциала.
3. Победители конкурса награждаются дипломами с выделением грантов на поддержку и развитие деятельности советов молодых ученых.

Общий порядок проведения конкурса
4. В конкурсе могут принять участие советы молодых ученых, созданные и функционирующие в научных организациях и высших учебных заведениях Республики Казахстан.
5. Вся информация о конкурсе и его итогах размещается на веб-сайте Фонда. 
6. Организатором конкурса, обеспечивающим его информационное, техническое и финансовой сопровождение, является Фонд.
Порядок оформления и предоставления материалов
7. Правом выдвижения кандидатов для участия в конкурсе обладают научные организации и высшие учебные заведения.

Для участия в конкурсе представляются следующие документы:

1) письмо организации за подписью первого руководителя, с характеристикой деятельности совета молодых ученых, включающей год его создания, основные проведенные им мероприятия, а также активность его рамках деятельности организации (не более 2 страниц);

2) заявка-пояснительная записка о деятельности совета молодых ученых за последние 3 года по форме согласно приложению 1 (не более 10 страниц);

3) развернутый план работы совета молодых ученых на предстоящий год с указанием цели, задач, предполагаемых результатов работы, объемов и источников финансирования;
4) Презентация совета молодых ученых в программе Microsoft Office PowerPoint.
8. Не рассматриваются и не допускаются к участию в конкурсе заявки:

1) присланные по электронной почте и факсу;

2) не соответствующие условиям конкурса;
3) представленные с нарушением правил оформления;

4) поступившие на конкурс после указанного в информационном сообщении срока.

9. Мотивы отклонения конкурсных заявок не сообщаются.
10. Представленные на конкурс материалы и документация заявителям не возвращаются.

Порядок работы конкурсной комиссии

11. Конкурсная комиссия в составе не менее 5 человек создается Фондом с целью оценки конкурсных заявок и определения победителей.
12. В состав конкурсной комиссии входят члены совета молодых ученых Фонда, а также активно работающие ученые.
Члены конкурсной комиссии осуществляют свою деятельность на добровольной безвозмездной основе.
13. Задачами конкурсной Комиссии являются:

1) контроль за соблюдением открытости, доступности, объективности, гласности при проведении конкурса;
2) проведение конкурсного отбора и определение победителей конкурса.
14. Решение по итогам конкурса принимается конкурсной комиссией путем открытого голосования. Победа присуждается участнику конкурса, набравшему не менее 3/4 голосов от числа голосов членов комиссии, присутствующих на заседании. 

15. Заседания комиссии считаются правомочными при наличии кворума не менее 2/3 ее состава. 

16. Решения Конкурсной комиссии оформляются протоколом. Итоговый протокол подписывается всеми членами, присутствовавшими на заседании, и должен содержать решение о признании победителей конкурса (с указанием совета молодых ученых с наименованием организации, в которой он создан и функционирует) и рекомендацию о присуждении гранта Фонда.
Критерии конкурсного отбора

17. Конкурсный отбор проводится по следующим критериям:
1) активность и результативность работы совета молодых ученых;
2) оригинальность, значимость и перспективность реализуемых мероприятий.

Порядок присуждения грантов
18. Решение о присуждении грантов принимается Фондом на основании решения конкурсной комиссии. Решение Фонда оформляется в виде приказа исполнительного директора Фонда.

19. Грант выделяется путем заключения договора о выделении гранта.

Договор о выделении гранта помимо общих условий должен также предусматривать:

1) указание на решение конкурсной комиссии;

2) обязательство получателя о целевом использовании полученного гранта;

3) право Фонда контролировать целевое использование выделенных средств;

4) ответственность получателя гранта за нецелевое использование в виде возврата полученных средств.

20. Грант выдается в виде денежных средств, перечисляемых на счет получателя гранта, указанный в договоре, в порядке, определенном договором.

21. В случае выявления факта нецелевого использования гранта Фонд вправе требовать возврата перечисленных средств.
22. Факт нецелевого использования гранта является основанием для отказа в допуске к участию в других конкурсах, организуемых Фондом.

Приложение к Правилам проведения конкурса на звание «Лучший совет молодых ученых», 

ЗАЯВКА – ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
участника конкурса на звание «Лучший совет молодых ученых»
	Наименование организации, в которой функционирует совет молодых ученых
	

	Место нахождения организации
	

	Контактная информация 
	

	Фамилия, имя, отчество, должность, ученая степень и звание председателя совета молодых ученых
	

	Год создания совета молодых ученых
	

	Количественный состав совета
	

	Состав совета:

Количество членов, имеющих ученую степень, в том числе:

1) кандидата наук 
2) доктора наук

3) доктора философии (PhD)



	Количество членов, имеющих ученое звание, в том числе:

1) профессора 

2) доцента



	Количество членов, имеющих академическую степень магистра   

	Научная деятельность совета (проводимые конкурсы, семинары, встречи, с указанием даты проведения):
	

	Социальные мероприятия совета (выплачиваемые премии, стипендии, льготы, финансирование публикаций молодых ученых и другая дополнительная активность указанием даты проведения)
	

	Культурные и спортивные мероприятия совета (с указанием даты проведения)
	

	Количество научных публикаций членов совета
	

	Участие в республиканских и международных научных мероприятиях (с указанием наименования мероприятия, даты и  места проведения, количества докладов)
	

	Участие в республиканских и международных научных стажировках (с указанием наименования и места нахождения организации, продолжительности стажировки, количество стажеров)
	

	Количество защищенных диссертаций (докторских и кандидатских) по годам защиты:


	

	Достижения членов совета по годам (премии, стипендии и т.п.)
	

	Бюджет совета (с указанием основных статей затрат)
	

	
	


Подпись:
Проректор по науке/ 

заместитель директора по научной работе 
________________  ____________
                                                                                                                                   (подпись), М.П.                                      ФИО
Председатель СМУ                                                 ________________  ____________
                                                                                                                                   (подпись)                                                  ФИО
Дата



