Қазақстан Республикасы Тұңғыш Президенті - Елбасы Қорының 

Студенттік стипендияларын тағайындау ережесі 

1. Жалпы ереже 

1. Осы ереже Қазақстан Республикасы Тұңғыш Президенті - Елбасы Қорының (бұдан әрі - Қор) күндізгі жоғары және арнайы орта білім беру  (өнер және мәдениет) оқу орындары студенттерінің оқу, ғылым және шығармашылық қызметіне қолдау көрсету мақсатында студенттік стипендиялар тағайындау тәртібін белгілейді. 

2. Қордың стипендиясы конкурстық негізде тағайындалады және жалпы белгіленген стипендиялардан басқа төленеді. 
3. Қордың стипендиясы дербес болып табылады, бір жылға тағайындалады және ай сайынғы негізде оқыған кезде ғана, маусым, шілде және тамызды қоспағанда, - екі семестр төленеді. 

4. Стипендия мөлшерін және олардың санын Қор белгілейді. 

2. Конкурстық іріктеу өткізу тәртібі 
5. Конкурстық іріктеуді Қор өткізеді және конкурстың ережесі веб-сайтта орналастырылады. 

6. Конкурсқа қатысуға Қазақстан Республикасының азаматы болып табылатын күндізгі нысандағы жоғары, арнайы орта білім беретін (өнер, мәдениет) оқу орындарының студенттеріне рұқсат етіледі:


1) оқудың екі курсын табысты аяқтаған студенттерге; 


2) академиялық үлгерімі бойынша максималды көрсеткіштері (үздік үлгерім) бар студенттерге; 


3) оқу орнының кафедралары мен бөлімшелерінің қоғамдық, ғылыми-зерттеу және практикалық кафедраларына белсенді қатысушыларға; 


4) студенттер мен оқытушылар арасында беделді студенттерге. 


Конкурсқа белгіленген талаптарға сай келетін және тегін және ақылы негізде оқитын студенттер тең шарттық негізде қатысуға құқылы.


7. Конкурс жыл сайынғы негізде өткізіледі және екі жүйелі турдан тұрады: 



1) бірінші тур белгіленген тәртіппен жоғары оқу орындарында өткізіледі, оның барысында Қордың стипендиясын алуға ұсынылатын үздік студенттерді іріктеу жүзеге асырылады (тур оқу жылы аяқталған соң, екінші тур басталғанға дейін өткізіледі); 


2) екінші (республикалық) тур Қор оқу орындарының Қордың стипендиясын алуға ұсынған және конкурсқа қатысуға жіберілген студенттер арасында өткізіледі.


8. Конкурстың нәтижесі туралы ақпарат Қордың веб-сайтында орналастырылады. 


Қор стипендия тағайындағаны туралы стипендиат оқитын оқу орнының басшылығын тиісті шарт жасау үшін жазбаша хабардар етеді. 

3. Өтінім беру тәртібі 

9. Үміткерлердің өтінімдерін ілгерілетуді жоғары оқу орындары жүзеге асырады. 


10. Екінші турға (республикалық) қатысу үшін 2019 жылғы 28 маусымға дейін Қор келесі құжаттарды ұсынуы қажет: 


1) үміткердің стипендия алуға қонкурсқа қатысуы үшін жеке өтініші 1-қосымшаға сәйкес нысан бойынша; 


2) факультет кеңесінің төрағасы және ғылым хатшысының қолымен расталған судентті стипендияға ұсыну туралы факультеттің ғылым кеңесі отырысының хаттмасының көшірмесі; 


3) оқу орнының үміткердің жетістіктерін сипаттайтын дәлелді өнінішхаты (кафедра меңгерушісінің және факультет деканының қолы қойлыған);


4) академиялық жоғары үлгерімді растайтын уәкілетті құрылымдық бөлімшесінің мөрімен және қолымен расталған транскрипт; 


5) үміткердің конференцияларға, олимпиадаларға және конкурстарға қатысқанын және жетістіктерін растайтын құжаттардың көшірмелері, төмендегілерді қоса алғанда: 


- үміткердің ғылыми жұмыстарының жарияланған (бар болса) тізімі (жеке өзі немесе бірлескен авторлықпен); 

- ғылыми конференцияларда, симпозиумдарда сөз сөйлейтін тақырыптардың тізімі, өткізілетін орны мен уақытын көрсету арқылы. 

- үміткердің ғылыми-зерттеу жұмыстарға және шығармашылық сайыстарға қатысуын растайтын басқа құжаттары; 


6) жеке куәлігінің көшірмесі (2 дана); 


7) үміткерді ұсынған оқу орнының (ғылым жөніндегі проректордың қолы бар)  ілеспе хаты.
Қорға ұсынылатын құжаттар оқу орнының мөрімен расталуы тиіс. 

Қоса беріліп отрыған барлық құжаттар бір данада, нөмірленіп, тігіліп, оқу орнының мөрімен расталып ұсынылады. 
11. Конкурсқа қатысуға келесі өтінімдер қабылданбайды және жіберілмейді: 

1) электрондық пошта немесе факсимильді байланыс бойынша келіп түскендер; 

2) конкурстың шартына сай келмейтіндер; 

3) ресімдеу ережесі бұзылып ұсынылғандар; 

4) Қор жариялаған мерзімнен кейін келіп түскендер. 

12. Қор өтінімді қабылдамаған себебін хабарламайды. 

13. Конкурсқа ұсынылған материалдар қайтарылмайды. 

4. Конкурстық комиссия жұмысының және стипендия тағайындау тәртібі
14. Конкурстық іріктеу және оның жеңімпазын анықтауды конкурстық комиссия жүзеге асырады, оның кемінде 5 (бес) адамнан тұратын құрамын Қордың атқарушы директоры бекітеді. 

15. Конкурстық комиссияның мүшелері өз қызметін ерікті және ақысыз негізде жүзеге асырады. 

16. Отырыстар құрамының кемінде 2/3 бөлігі қатысатын болса құқылы болады. 
Конкурстың қорытындысы бойынша шешімдерді конкурстық комиссия ашық қарапайым дауыс беру арқылы қабылдайды және хаттамамен ресімделеді. 

Қорытынды хаттамаға отырысқа қатысқан барлық  мүшелер қол қояды және өтінімдерді жеңімпаз деп тану туралы шешімі және стипендия тағайындау туралы ұсынысы (фамилиясы, аты, әкесінің аты және жоғары оқу орнының атауы) болуы тиіс.

17. Стипендиялар тағайындау туралы шешімді Қор конкурстық комиссияның шешімі негізінде қабылдайды. Қордың шешімі Қордың атқарушы директорының бұйрығы ретінде ресімделеді. 
5. Конкурстық іріктеу өлшемі 

18. Конкурстық комиссия үміткерлерді әңгімелесуге шақыруға, сондай-ақ оқу орнынан үміткер туралы қосымша мәліметтерді және тиісті құжаттарды сұратуға құқылы. 

19. Басқа тең жағдайларда өз табыстарын сертификаттарымен, грамоталарымен, баяндамаларымен, жарияланымдарымен, мақалаларымен, сыйлықтарымен растайтын үміткерлерге, сондай-ақ халықтың әлеуметтік тұрғыдан әлсіз топтарына жататын үміткерлерге беріледі. 

6.Стипендиялар төлеу тәртібі  

20.Стипендиялар төлеу Қор мен стипендиат арасындағы екі жақты шарт негізінде жүзеге асырылады. 
Қордың стипендиясын төлеу туралы шартта жалпы шарттан басқа келесі жағдайлар көзделуі тиіс: 
1) конкурстық комиссияның шешіміне сілтеме; 
2) стипендиат туралы мәлімет;

3) осы ереженің 22-тармағында көрсетілген сипендиялар төлеуді тоқтатуға келтіретін жағдайдың туындағаны туралы оқу орнының уақытында жазбаша хабарлауы жөніндегі міндеттемесі; 

4) Стипедиаттың Қордың стипендиясын алған кездегі өзінің оқуы, ғылыми, практикалық, шығармашылық және қоғамдық-пайдалы қызметі туралы есеп беру міндеттемесі. 


21.Стипендия шартта көрсетілген стипендиаттың банк (карточкалық) есебіне ақша аудару арқылы жүзеге асырылады. 


22.Қордың стипендиясы келесі оқиғалардың бірі болған кезде тоқтатылады: 


1) оқу мерзімі аяқталда; 


2) студенттің академиялық демалысқа шығуы; 


3) студенттің басқа оқу орнына ауысуы, соның ішінде айырбастау шеңберінде; 


4) академиялық үлгерім көрсеткіштері төмендеген кезде (кезекті сессияның қорытындысы бойынша); 


5) студент оқу орнынан шығарылса; 


6) студенттің қоғамдық тәртіпті және/немесе оқу тәртібін бұзуына байланысты теріс қылық жасаса. 

23. Осы ереженің 22-тармағының 4)-6) тармақшаларында көрсетілген жағдайлар студентке Қордың келесі конкурстарына қатысуына рұқсат бермеуге негіздеме болып табылады. 
_________________________
